
 

 

 

Mesdames et Messieurs les Responsables d’Églises, chers frères et sœurs en Christ, 

Nous, délégué(e)s des Églises de la Cevaa, réuni(e)s en Assemblée Générale du 6 au 7 octobre 

2026 en visioconférence, vous adressons nos fraternelles salutations en Christ. 

Nous nous sommes retrouvés autour de l’exhortation du président de la Cevaa sur le texte de 

Galates 3, 28 : « Il n’y a plus ni Juif, ni Grec ; il n’y a plus ni esclave, ni homme libre ; il n’y a 

plus l’homme et la femme ; car tous, vous n’êtes qu’un en Jésus-Christ. » L’exhortation rappelle 

que nous sommes unis, non parce que nous nous ressemblons, mais parce que nous appartenons 

au même Christ. 

En raison des travaux en cours au siège de la Cevaa, à l’Institut protestant de théologie de 

Montpellier, le Bureau du Conseil Exécutif et le Secrétariat ont été accueillis au siège de la 

Fédération protestante de France, 47, rue de Clichy, à Paris. Ce lieu a servi de centre technique 

pour l’organisation de l’Assemblée Générale. 

Cette première expérience de la nouvelle formule des AG tous les quatre ans en présence, avec 

des AG annuelles par visioconférence, a connu des défis complexes liés à la technique et aux 

contraintes de connexion. Cette première expérience devrait appeler une réflexion et des prises de 

décisions techniques susceptibles d’aider à éviter les pertes de temps. Il serait peut-être 

indispensable d’écrire une charte éthique de la connexion pour que l’exigence de présence soit 

équivalente entre les AG en visioconférence et celles en présentiel. 

Les délégué(e)s ont écouté et apprécié le rapport d’activités du Conseil exécutif demandé par la 

dernière AG à Torre Pellice, en Italie. Ils ont ensuite accueilli les mots des deux organismes 

partenaires invités, à savoir DM et Défap. Ils ont pris note de l’évolution en cours dans les divers 

partenariats et, plus spécifiquement, en ce qui concerne le lien Cevaa-DM-Églises suisses. En 

dépit de l’évolution du modèle contraint par le départ de certaines Églises suisses, on peut noter 

qu’il n’y a pas de rupture. Des précisions utiles sont attendues pour faire évoluer nos statuts et 

notre règlement intérieur lors des prochaines AG, sur le point précis du nombre d’Églises 

membres. 

Les statuts et le règlement intérieur ont été modifiés, en faisant évoluer, entre autres, le terme « 

Églises associées » en « Églises candidates », pour une meilleure lisibilité de la position à donner 

aux Églises souhaitant rejoindre la communauté. 



Les comptes des exercices passés ont été adoptés, ainsi que le budget de l’année 2025 et les 

orientations budgétaires pour les prochaines années. Les délégués sont reconnaissants de la bonne 

gestion financière de la Cevaa et des résultats positifs enregistrés. Ils ont également pris 

connaissance des nombreuses rencontres organisées, des projets d’échanges entre groupes de 

jeunes et du camp de la jeunesse, ainsi que des actions de solidarité, notamment dans le domaine 

de la santé. 

Le débat sur le budget a également porté sur les retards dans le versement des contributions des 

Églises et sur les mesures prises pour y faire face. Ces retards soulèvent plusieurs questions : 

quelles en sont les raisons ? Quelles réponses les Églises concernées peuvent-elles apporter ? 

Quel accompagnement les instances de la Communauté peuvent-elles proposer ? 

La situation financière continue ainsi de poser des questions importantes pour l’avenir de notre 

communauté. Le Conseil Exécutif poursuit son travail pour répondre à ces préoccupations et 

assurer la pérennité de la communauté. 

Nous avons le privilège de vivre l’utopie de l’Évangile dans une communion qui dépasse les 

frontières. Vivre la Cevaa est un témoignage et une résistance à l’insatiabilité et au repli sur soi 

de notre monde. 

Nous croyons que personne ne vient à la Cevaa uniquement pour recevoir ou uniquement pour 

donner. Nous venons pour partager. Chaque Église, chaque continent a quelque chose à apporter 

et à transmettre aux autres. 

Nos différences et nos convictions ne sont pas un obstacle à notre fraternité. Au contraire, elles 

contribuent à façonner notre identité et à nourrir nos convictions. Notre communion dans la 

diversité devient concrète à travers notre solidarité et les liens que nous construisons les uns avec 

les autres. 

Nous encourageons nos Églises à ne pas rester seules face aux difficultés qu’elles rencontrent, 

mais à les partager avec l’ensemble de la Communauté. Dans les moments difficiles, nous 

sommes appelés à nous soutenir et à chercher ensemble des solutions. Que ces difficultés ne nous 

fassent pas perdre de vue la raison qui nous rassemble : vivre ensemble notre foi, dans la 

communion, la solidarité et le partage. 

Les délégué·es à l’Assemblée Générale 

Visioconférence, le 7 octobre 2026 

 


